Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2017

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

2018-07-14

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE NA RZECZ WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA 1 JEGO RODZINY "S.0.S."

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE |Powiat TARNOBRZESKI

kontaktowe

Gmina GREBOW Ulica UL. DOLANSKICH Nr domu 142 Nr lokalu

Miejscowo$¢ GREBOW Kod pocztowy 39-410 Poczta GREBOW Nr telefonu

Nr faksu E-mail Strona www

ankadrozd@hotmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2015-11-30

5. Numer REGON 18038219200000 6. Numer KRS 0000303263

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

L . ) ) . Anna Drozd Prezes TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) | [rena Beata Zajgc Wiceprezes TAK
Lucyna Wielgosz Skarbnik TAK
Joanna Dul Cztonek TAK
Anna Dec Cztonek TAK

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji (il 0 e FTlE “ApiERmy o 155
Marcin Ragpata Przewodniczacy TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . .

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Dorota Zych Wiceprzewodniczaca TAK

nadzoru) Alicja Kruk Sekretarz TAK

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. Ogétem dziataniami zostato objetych 145 oséb fizycznych (uczniowie i podopieczni SOSW w
Grebowie, dzieci z terenu Gminy Grebdw z trudnosciami w rozwoju, rodzice dzieci) oraz Specjalny
Osrodek Szkolno Wychowawczy w Grebowie, ktérego organem prowadzgcym jest Powiat Tarnobrzeski
2. Dziatania podjete od 01 01.2017roku do 31.12.2017 roku:

1) Zadanie publiczne dofinansowane z Powiatu Tarnobrzeskiego: Piknik Integracyjny.

W Pikniku wzieli udziat rodzice wychowankdow Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w
Grebowie i wychowankowie placéwki wraz ze swymi opiekunami- wychowawcami oraz uczestnicy zaje¢
Wczesnego Wspomagania Rozwoju z rodzicami.

W ramach projektu prowadzone byty zajecia teatralne oraz manualno — plastyczne, podczas ktdrych
wychowankowie pod opiekg wychowawcdéw przygotowali wystep artystyczny, upominki dla rodzicow
oraz wystawe prac plastycznych .Piknik uatrakcyjnito wspdlne biesiadowanie przy potrawach
przygotowanych przez ucznidéw szkoty zawodowe] pod opieka nauczycieli praktycznej nauki zawodu.
Ponadto zorganizowano Punkt Konsultacyjny dla rodzicéw dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualna.
Zostata opracowana gazetka okoliczno$ciowa: ,Wiesci Patacowe”, poswiecone tematyce Dnia Matki.
Dodatkowa atrakcjg Pikniku byta przejazdzka konna zorganizowana w ramach wspétpracy ze
Stowarzyszeniem , Esteka” oraz zabawy z pieskiem z elementami dogoterapii, prowadzone przez
dogoterapeute. Ponadto dla dzieci zorganizowano , kgcik zabaw”, gdzie miaty one mozliwos¢ wziecia
udziatu w loterii fantowej, malowaniu twarzy oraz wykonywaty prace plastyczne. Rodzice otrzymali
upominki wykonane przez mtodziez podczas zaje¢ manualno plastycznych pod kierunkiem
wychowawcow internatu. Wktad wtasny- wykonano 45 godzin pracy spotecznej.

2) Realizacja projektu ,, Aktywni Razem” wspoffinansowanego z Programu Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich”

W ramach projektu ze wsparcia skorzystato 85 dzieci, w tym 54 dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnoscia intelektualng, bedgcych wychowankami Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Grebowie oraz 31 dzieci z zaburzeniami w rozwoju, zamieszkatych na terenie gminy
Grebdw i/lub uczeszczajgcych na zajecia wczesnego wspomagania

rozwoju w SOSW, 52 rodzicéw i 7 wolontariuszy.

Dzieci braty udziat w réznego typu zajeciach (zajecia logopedyczne - 20 dzieci, hipoterapia -20 , zajecia
rozwijajace funkcje poznawcze i manualno - plastyczne -17 ).

Rodzice uczestniczyli w warsztatach o tematyce: ,,Dziecko z zaburzonym rozwojem — gdzie szukac
pomocy? ,

Zajecia zostaty przeprowadzone przez specjalistow- cztonkinie Stowarzyszenia- jako praca spoteczna- 2
godziny pracy.

W bibliotece SOSW dziatata wypozyczalnia pomocy i fachowej literatury.

Wsparciem z zakresu logopedii i hipoterapii zostato objetych 31 dzieci z terenu gminy Grebdw oraz 8
dzieci- uczniow SOSW w Grebowie.

50 dzieci rozwijato kompetencje spoteczne, korzystato z dobr kultury, uczyto sie konstruktywnie
spedzac czas wolny poprzez udziat w zajeciach rozwijajgcych.

W ramach zaje¢ , Aktyw nie spedzamy czas wolny”, zostat zorganizowany wyjazd na lodowisko w
Debicy, wyjazd do kina, wyjazd do teatru, dwa wyjazdy do muzeum. W Internacie SOSW odbywaty
projekcje filmoéw. W ramach zajeé rozwijajacych zdolnosci manualno- plastyczne uczniowie przygotowali
palme wielkanocng na gminny konkurs: ,, Konkurs na najpiekniejszg palme wielkanocng”. Uczniowie na
zajeciach korzystali z zakupionych pomocy, w tym: gier

planszowych, uktadanek, famigtédwek, krzyzéwek, kart pracy, kolorowanek antystresowych.

W realizacji wszystkich dziatan brali udziat wolontariusze i cztonkowie Stowarzyszenia.

Zostato wypracowanych tgcznie 262 godziny wolontariatu i pracy spotecznej.

3) Realizacja projektu ,,Biofeedback- nowoczesna metoda terapii zaburzen rozwojowych podopiecznych
Stowarzyszenia na Rzecz Wspomagania Rozwoju Dziecka i Jego Rodziny,,S.0.S. w Grebowie”.

Podczas realizacji projektu zostata wdrozona terapia metodg EEG Biofeedback. Wyposazono gabinet
terapeutyczny w sprzet i oprogramowanie oraz sfinansowano szkolenie dla dwdch oséb umozliwiajace
efektywne prowadzenie terapii na terenie Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego w
Grebowie.Zostat zakupiony sprzet i oprogramowanie do terapii metodg EEG Biofeedback, w tym aparat
EEG biofeedback 2 kanatowy, specjalistyczne oprogramowanie Biograph Infiniti, akcesoria oraz laptop i
monitor.

W ramach projektu dwie osoby uczestniczyty w szkoleniu | stopnia w zakresie prowadzenia terapii
metodg EEG-Biofeedback. Ponadto zakupiono fotel do terapii.

4) Zakup pomocy i materiatéw na zajecia odbywajace sie w szkole i internacie (zajecia rozwijajace-
plastyczne, techniczne, kulinarne i zajecia specjalistyczne).

3. Stowarzyszenie prowadzito dziatalnos¢ odptatng w formie sprzedazy artykutow wykonanych przez
podopiecznych Stowarzyszenia podczas réznorodnych zajed.
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najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej @ gmina wojewddztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku kilka gmin kilka wojewédztw
publicznego
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) o : 1 caty kraj
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 145

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536, z pézn. zm.), zaczynajqc od
najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie do nich przedmiotem
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

94.99.Z Tworzenie
optymalnych warunkow
rozwoju wychowankow
Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Grebowie
(m.in. doposazanie pracowni,
zakup, pomocy i materiatéw na
zajecia organizowane w szkole i
internacie SOSW, wyjazdy
kulturalne i edukacyjne,
organizacja zaje¢
specjalistycznych i
rozwijajacych- artystycznych,
technicznych, kulinarnych).

85.59.B Organizowanie zajec
warsztatow, szkolen,
konferencji z zakresu edukacji,
wychowania i rewalidacji
(warsztaty dla rodzicéw w
ramach projektu "Aktywni
razem")

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i mtodziezy

86.90.E Organizowanie zajeé
specjalistycznych (zajecia
logopedyczne w ramach
projektu "Aktywni razem" dla
dzieci z zaburzeniami rozwoju
mowy w placéwkach
edukacyjnych na terenie
Gminy Grebow .

86.90.E Organizowanie zajec
hipoterapii (w ramach projektu
"Aktywni razem" dla dzieci z
terenu Gminy Grebow

85.59.B Organizowanie
warsztatéw z zakresu edukacji,
wychowania i rewalidacji
(warsztaty dla rodzicéw o
tematyce dotyczacej zaburzen
w rozwoju dzieci, temat
»,Dziecko z zaburzonym
rozwojem — gdzie szukac
pomocy? ,,)

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
zaczynajqc od najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie do nich
przedmiotem dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

94.99.Z Tworzenie
optymalnych warunkéw
rozwoju wychowankéw
Specjalnego Osrodka
Szkolno- Wychowawczego
w Grebowie (m.in.
doposazanie pracowni,
zakup, pomocy i materiatow
na zajecia organizowane w
szkole i internacie SOSW).

85.59.B Organizowanie
zajec rozwijajgcych
zainteresowania i
uzdolnienia (zajecia
plastyczne, techniczne,
kulinarne), konkurséw
tematycznych, warsztatow,
szkolen, konferencji i innych
form edukacji dla dzieci i
mtodziezy z zaburzeniami
rozwoju, rodzicow,
specjalistow i nauczycieli

5. Informacja dotyczgca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od
gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Ogdlne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

69 317,86 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

25513,40 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2 680,00 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe)

41124,46 zt

1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem

41124,46 zt
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

2. Informacja o kosztach organizacji

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat) 56 869,31 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach: 56 869,31 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 54 075,03 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 689,54 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 104,74 zt
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego

w okresie sprawozdawczym 12.448,55 2t

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych
srodkow

4.1. Przychody z 1% podatku 2 685,00 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych wydatkowanej w

. 5 0,00 zt
okresie sprawozdawczym ogotem
4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Zakup materiatéw i pomocy na zajecia 607,08 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ z podatku dochodowego od o0séb prawnych 1867,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujgcych [~ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) ™ zopfat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt

[~ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. * Nie
zm.)

" Tak

wtasnosé
uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

R R

uzyczenie
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[~ dzierzawa

o — . , [¥ nie korzystata
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0,0 osdb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0,0 etatow

1.3. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawne;j

4,0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Nie

49,00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 0sAb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

26,00 oséb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

36 020,00 zt

a) z tytutu umow o prace

0,00 zt
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2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom 36 020,00 zt
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom 1 286,43 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom 5 625,00 z
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

% Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. . : : o * Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Anna Drozd/ 11.07.2018
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