»S 69.
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

l. Zasady i kryteria oceniania.

1. Projekt opracowany w Specjalnym Osrodku Szkolno- Wychowawczym w Grgbowie, ma na
celu stworzenie wlasciwych warunkéw dla wspierania ucznia w jego rozwoju oraz pracy nad
uzupelieniem brakow dydaktycznych i spolecznych. Wprowadzenie nowego systemu
oceniania, winno zapewni¢ osiagniecie planowanych celéw edukacyjnych i rewalidacyjnych,
a w szczeg6lnosci:

1) pobudzanie rozwoju intelektualnego ucznia przez dostarczenie mu informacji o poziomie
jego osiagnig¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie uczniom, nauczycielom, rodzicom i opiekunom, informacji o postepach
i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

7) wdrazanie do systematyczno$ci, samokontroli i samooceny w zdobywaniu wiedzy
i praktycznych umiej¢tnosci oraz motywowanie do dalszych postepow W nauce
i zachowaniu;

8) ksztaltowanie umiejetnosci wyboru wartosci potrzebnych spotecznie, w tym zdolno$ci do
rozrozniania pozytywnych 1 negatywnych zachowan.

2.Ocenie podlegaja wszyscy uczniowie, bez wzglegdu na stopien niepelnosprawnosci
psychofizycznej, oraz op6znien wynikajacych z zaniedban rodzinnych czy srodowiskowych.

3. Ocenianie ma charakter ciggly, systematyczny, obiektywny i trwa przez caty cykl ksztalcenia na
poszczeg6lnych poziomach edukacyjnych.

4. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne

a) $rodroczne i roczne,

b) koncowe.
Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.
Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca ocene szkolng wskazujac dobrze opanowang wiedze lub
sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.
1) Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w
obecnosci klasy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do wniesienia prosby o wpisanie
uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje prosb¢ ucznia najpdzniej w terminie
dwoch dni od daty jej skierowania.
2) Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia
uzasadniane s3 pisemne zgodnie z regulami okre§lonymi w Przedmiotowych Zasadach
Oceniania.
Klasyfikacja odbywa si¢ zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i Stuchaczy w szkotach publicznych.
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Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zaje¢ 1 s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje $rédroczng
przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w terminie do 31 stycznia.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:

1) roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo

najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢

w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.
Sroédroczne i roczne, oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania — wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe ocene
klasyfikacyjng z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu ustalaja nauczyciele
praktycznej nauki zawodu.
Zasady, tryb oceniania przedmiotowego i wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych opracowuja indywidualnie
nauczyciele poszczegdlnych obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z  zajgé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow 0:
a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Wszystkie rodzaje ocen: biezagca, srédroczna i roczna - wystawiane sg przez nauczyciela w
sposob jawny, sprawiedliwy i zrozumiaty dla kazdego ucznia. Na prosbg¢ ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniana uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom) przez nauczyciela danego przedmiotu w ustalonym uprzednio terminie.
Ocene $rodroczng i1 roczng ustala nauczyciel, zgodnie z przyjetymi zasadami oceniania
przedmiotowego, po konsultacji z prowadzacym zajecia rewalidacyjne, o ile uczen uczestniczyt
w tego rodzaju zajeciach.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy ocene
powinien j3 uzasadni¢. Uzasadnienie moze mie¢ formg¢ ustng lub pisemna, jesli zostat ztozony
pisemny wniosek o0 uzasadnienie oceny.
Informacje o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania
(Srodrocznej lub rocznej) przekazuje uczniowi i rodzicowi (prawnemu opiekunowi), nauczyciel
lub wychowawca klasy na miesigc przed klasyfikacja.
Tryb odwotawczy.
1) Uczniowi lub jego rodzicowi przystuguje prawo odwolania si¢ od ustalonej oceny rocznej

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych do Dyrektora Osrodka, jezeli uznaja, ze zostala

ustalona niezgodnie z przepisami prawa.



2) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywng oceng klasyfikacyjng z
jednego albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zaje¢, zgodnie z aktualnymi przepisami.

3) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawacé egzamin
klasyfikacyjny. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny
uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci.

21. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rdédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,
w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

22. Sposoby korygowania niepowodzen ucznidéw, w tym ucznidow z niedostateczng oceng
srodroczng:

a) diagnoza wychowawcy i nauczyciela przedmiotu,

b) pomoc indywidualna nauczyciela,

€) pomoc kolezenska,

d) zespoty wyrownawcze,

e) wspolpraca ze specjalistami w tym uczestnictwo w zaje¢ciach rewalidacyjnych.

23. Ocenianiu podlegaja osiggnigcia edukacyjne ucznia oraz zachowanie.

24.0cenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub efektow
ksztatcenia okreslonych W podstawie programowej ksztatcenia
w zawodach oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych
w szkole programdéw nauczania;

b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

25.  Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkoéw okreslonych w statucie szkoty.

26. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

27. Uczen powinien zosta¢ poinformowany o ustalonej ocenie $rodrocznej przynajmniej dwa
tygodnie przed jej wpisaniem do dziennika lekcyjnego.

28. Oceny roczne ustalane sa na podstawie rocznej pracy ucznia. W przypadkach szczegolnych
(choroba, wazne wzgledy rodzinne lub spoteczne) dopuszcza si¢ mozliwos$¢ zaliczenia
okreslonych cze$ci materiatu 1 umiejgtnosci praktycznych.

29. Oceny roczne powinny zosta¢ ustalone i podane do wiadomos$ci uczniowi na dwa tygodnie
przed klasyfikacja.

30. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w okresie, za ktory przeprowadzona jest klasyfikacja:

1) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

2) Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny na wtasng prosbe lub prosbe rodzica po wyrazeniu zgody przez
Rade Pedagogiczna.

3) Dla ucznia szkoty zawodowej, nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z powodow
usprawiedliwionych nieobecnosci, szkota organizuje zajecia umozliwiajagce mu uzupetnienie
programu nauczania i ustalenie §rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjne;.

31. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Osrodka,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu



ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni

roboczych od zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych:

1) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscia glosow,
w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji,

C) termin sprawdzianu w powyzszym przypadku uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen.

2) W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- dyrektor o$rodka albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- dyrektor osrodka albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

- wychowawca klasy,

- wskazany przez Dyrektora O$rodka nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w danej klasie,

- pedagog,

- psycholog,

- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

- przedstawiciel rady rodzicow.

3) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor osrodka powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

4) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywne] rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

- nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian,
- imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,
- termin sprawdzianu,
- imi¢ 1 nazwisko ucznia,
- zdania sprawdzajace,
- ustalong oceng klasyfikacyjna.
b) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania
- imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,
- termin posiedzenia komisji,
- imi¢ 1 nazwisko ucznia,
- wynik glosowania,
- ustalong oceng klasyfikacyjng z zachowania wraz z uzasadnieniem.



c) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
32. Zasady promowania ucznia szkoty podstawowej i gimnazjum do klasy programowo wyzszej

w ciggu roku szkolnego:

1) w ciggu roku szkolnego mozna promowac ucznia, ktory spetnia nastgpujace warunki:

a) ma opoOznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy,

b) uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane
za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania,

C) rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programéow nauczania dwoch klas;

2) oceny poziomu opanowania wiedzy i umiejetno$ci z zakresu danej klasy mozna dokonaé
za pomocg testu kompetencji opracowanego przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow;

3) na podstawie przeprowadzonego testu i ocen czastkowych wystawia si¢ oceny
z poszczegolnych przedmiotow.

33.  Wszelkie dziatania nauczyciela dotyczace pomiaru osiggni¢¢ szkolnych uczniéw, musza by¢
zgodne zarowno z zatozeniami dotyczacymi realizacji programu jak i z zasadami pedagogiki
specjalnej, uwzgledniajacymi specyfike pracy z dzie¢mi wykazujacymi deficyty w rozwoju
psychofizycznym.

34. Wszystkie stosowane rodzaje ocen winny uwzglednia¢ stopien niepetlnosprawnosci oraz
indywidualne potrzeby i mozliwosci ucznia, wynikajace z niedoborow intelektualnych
i zaniedban wychowawczych.

35. Ocena pracy ucznia winna spetnia¢ funkcje dydaktyczna i wychowawcza oraz wynikaé
z przyjetego systemu kontroli, wdrazanego w oparciu o ustalone kryteria, ktore beda
zrozumiale 1 adekwatne do mozliwosci i potrzeb ucznia.

36. Ogolne kryteria oceny winny obejmowaé wiedzg, umiejetnosci i nawyki, w szczegdlnosci:

1) postawe ucznia i stosunek do nauki: zaangazowanie, aktywnos¢, systematyczno$é;

2) indywidualne mozliwo$ci 1 potrzeby wynikajagce ze stopnia niepelnosprawnosci
psychofizycznej okre§lonej w orzeczeniu psychologiczno— pedagogicznym i opinii
lekarskiej;

3) stopien opanowania materiatu okreslonego w programach na poszczegdlnych etapach
edukacji z wuwzglednieniem wymagan przedmiotowych okreslonych 1 wcze$niej
przedstawionych uczniom przez nauczyciela prowadzacego obowiazkowe zajecia
edukacyjne;

4) praktyczne wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci, zastosowanie wiadomosci w dziataniu
(praktyczna nauka zawodu);

5) udziat ucznia w roznorodnych zajgciach pozalekcyjnych 1 nadobowigzkowych,
wpltywajacych na poszerzenie jego wiedzy 1 umiejetnosci (zajecia korekcyjno—
kompensacyjne, rozwijajace zainteresowania, imprezy szkolne, prace na rzecz $rodowiska
itp.).

37. Ocenianie pelni funkcje:

1) motywacyjna (motywowanie ucznia do dalszej pracy, tworczego wysitku, a nauczyciela
do doskonalenia form i metod pracy dydaktyczno— wychowawczej);

2) informacyjng (przekazanie informacji nauczycielowi, uczniowi i rodzicom o poziomie
osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia, zachowaniu i czynionych w tym zakresie postepach);

3) klasyfikacyjna (réznicowanie i porzadkowanie zgodnie z przyjeta skalg ocen);

4) diagnostyczng (monitorowanie postepoéw ucznia i okreslanie jego indywidualnych potrzeb);

5) wspomagajaca (pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu jego rozwoju, przekazanie
uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej si¢ uczyc).

38. Przedmiotem oceny jest:

1) przyrost opanowanych umiej¢tnosci i wiadomosci;

2) rozumienie materiatu zawartego w tresciach programowych;

3) umiejetno$¢  praktycznego postugiwania si¢ zdobyta wiedza 1 opanowanymi
umiejetnosciami;

4) postawa ucznia, przygotowanie do lekcji, aktywno$¢.



39. Kryteria oceny i skala ocen.
1) Nauczyciele przy ocenianiu przedmiotowym stosuja petng skale ocen od 1 do 6.
2) Pelne brzmienie nazw ocen:
a)  stopien celujacy - 6,
b)  stopien bardzo dobry - 5,
C)  stopien dobry - 4,
d)  stopien dostateczny - 3,
e)  stopien dopuszczajacy - 2,
f) stopien niedostateczny - 1.

3) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach , o ktéorych mowa
w ust.37 pkt 2 lit a-e.

4) Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalana w stopniu, 0 ktérym mowa w ust.37 pkt 2 lit
f.

5) Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajgc
technicznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego- takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnos¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

6) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

7) Dyrektor Osrodka zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia uniemozliwia
ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej. W dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8) Kazdy uczen powinien by¢ oceniany przynajmniej 4 razy w ciggu kazdego okresu. Kazdej
ocenie powinien towarzyszy¢ stowny komentarz wskazujacy mocne i stabe strony pracy ucznia.
Ocena powinna by¢ zindywidualizowana oraz zalezna od mozliwo$ci ucznia tak, aby
uwzgledniala jego wktad pracy.

9) Proponowane kryteria oceny:

a) stopien opanowania materiatu programowego,

b) zaangazowanie, aktywnos¢, praca na zajgciach lekcyjnych,

C) przygotowanie do zaje¢ (prace domowe, przybory),

d) aktywne uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych.

40. Sposoby sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych - formy i narzedzia:

1) Formy i metody:
a) test kompetencji dotyczacy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) odpowiedzZ ustna,
c) zadanie domowe,
d) test,
e) sprawdzian (obejmujacy niewielkg cz¢$¢ materiatu),
f) kartkowka,
g) praca klasowa,
h) praca samodzielna,
i) praca zespotowa,
J) praca pozalekcyjna (konkursy, olimpiady sportowe, kota zainteresowan, itp.),
k) ¢wiczenia praktyczne,
I) pokaz,
m) praca projektowa,
n) wykonanie pomocy dydaktycznej,
0) wytwory pracy wilasnej ucznia,
p) testy sprawnosci fizycznej,



q) aktywnos$¢ na zajeciach,

r) zeszyt przedmiotowy ucznia, narzedzia i przybory szkolne,

S) obserwacje ucznia,

t) rozmowa z uczniem.

2) Zasady sprawdzania osiggni¢¢ i postepow w nauce.

a) Sprawdzanie i ocenianie cechuje:

- obiektywizm (okreslenie wymagan edukacyjnych i kryteriow oceniania),

- indywidualizacja (tre$ci programowe i wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia),

- systematycznos$¢ (oceny czastkowe wystawiane sg na biezgco z réznorodnych form

aktywno$ci ucznia),

- jawno$¢ (ocena podawana jest uczniowi i jego rodzicom w formie zapisu w zeszycie
przedmiotowym).

b) Punktem wyjécia do analizy postepéw ucznia jest test kompetencji uczniow klas IV, V
szkoty podstawowej, I i II gimnazjum i zasadniczej szkoly zawodowej oraz probny
sprawdzian dla uczniéw klasy VI 1 probny egzamin gimnazjalny dla klasy III
gimnazjum dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przeprowadzony na koncu roku szkolnego.

c) Prace klasowe zapowiadane sa co najmniej dwa tygodnie przed terminem pisania i trwaja
45 minut.

d) Przed kazda praca klasowa przeprowadzona jest lekcja powtorzeniowag z podaniem
wymagan edukacyjnych i kryteriow ocen (np. zasad punktacji testow).

e) Sprawdzian z kilku ostatnich lekcji musi by¢ zapowiedziany.

f) Kartkowka z ostatniej lekcji moze odby¢ si¢ bez zapowiedzi.

g) Termin oddania ocenionych prac pisemnych nie moze przekroczy¢ dwoch tygodni.

h) Przy wystawianiu ocen $rodrocznych i rocznych nauczyciel kieruje si¢ mozliwosciami
intelektualnymi ucznia, jego wysitkiem wkladanym w opanowanie umiejetnosci
1 wiadomos$ci oraz poziomem przyrostu jego osiagni¢¢ edukacyjnych.

41. Standardy osiagnig¢.
Oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujace;j skali:

1) Stopien celujacy ( 6 — cel) otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i w tworczy sposob rozwija wlasne
uzdolnienia,

b) potrafi sprawnie i efektywnie rozwigza¢ problem, potrafi dyskutowac, jest elastyczny
w dzialaniu, wykazuje wlasng inicjatywe¢, rozwigzuje zadania wykraczajace poza
program okreslony dla danej klasy. Bierze udzial w konkursach, olimpiadach,
imprezach szkolnych.

2) Stopien bardzo dobry (5 — bdb) otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada pelny zakres umiej¢tnosci i wiedzy okreslony dla danej klasy,

b) wyraza swoje wilasne zdanie, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi umiejetnoSciami,
wiadomosci, oraz potrafi wykorzystac je w praktycznych sytuacjach problemowych.

3) Stopien dobry (4 — db) otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci, posiada umiejetnosci okreslone dla danej klasy i przedmiotu,
na poziomie wyzszym niz podstawowy,

b) poprawnie i samodzielnie wykonuje typowe zadania, umie shucha¢ i wypowiadaé sig
na okreslone tematy, jest samodzielny, dostrzega problemy, stara si¢ je rozwigzac.

4) Stopien dostateczny (3 — dst ) otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada podstawowe umiejetnosci i wiadomos$ci okres§lone w wymaganiach dla danej
klasy i przedmiotu,

b) wykonuje (rozwigzuje) typowe zadania zgodnie z podanym sposobem postepowania,
przy pomocy nauczyciela.



5) Stopien dopuszczajacy (2 — dop)

a) posiada braki w opanowaniu materialu w minimalnym stopniu umiej¢tnosci i wiedzy
okreslonych dla danej klasy i przedmiotu, ale nie przekreslajg one mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej
nauki,

b) umie stucha¢ wyjasnien, potrafi rozwigza¢ (wykonac) zadanie o minimalnym stopniu
trudnosci.

6) Stopien niedostateczny (1 — ndst) otrzymuje uczen, ktory :

a) nie posiada nawet w minimalnym stopniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych dla
danej klasy i przedmiotu, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonaé¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci,

C) wykazuje niech¢¢ (mimo posiadanych mozliwosci) w zdobywaniu wiedzy
1 umiejetnosci.

7) Uczen konczy szkole podstawowa, gimnazjum lub szkole ponadgimnazjalng
z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $redniag ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene
z zachowania.

42. Projekt edukacyjny.

1) Uczniowie gimnazjum biora udzial w projekcie edukacyjnym.

2) Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem uczniéw, majagcym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3) Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczyé wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla gimnazjow lub
wykracza¢ poza te tresci.

4) Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow pod opieka nauczyciela
1 obejmuje nastepujace dzialania:

- wybranie tematu projektu edukacyjnego,

- okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji,
- wykonanie zaplanowanych dziatan,

- publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego,

- podsumowanie pracy ucznidw nad projektem edukacyjnym

5) Szczegdlowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor po zasiggnieciu
opinii rady pedagogicznej. Warunki obejmuja:

a)  zadania nauczyciela, pod ktorego opieka realizowany jest projekt,

b)  czas realizacji projektu edukacyjnego,

C) termin oraz sposéb prezentacji przez uczniéw rezultatow projektu edukacyjnego,

d)  sposob podsumowania pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym,

e) inne elementy istotne dla prawidtowej realizacji projektu edukacyjnego.

6) Kryteria oceniania zachowania uwzgledniajg udzial ucznia w projekcie edukacyjnym.

7) Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie bedg realizowaé
projekt edukacyjny, informuje uczniéw 1 ich rodzicow (prawnych opiekundéw)
o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

8) Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

9) W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony przez Dyrektora
z realizacji projektu edukacyjnego, wowczas na §wiadectwie w miejscu przeznaczonym
na wpisanie informacji o projekcie wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.

II. Warunki 1 sposoby oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym.



1. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym nie podlegaja
ocenianiu za pomocg obowigzujacej skali ocen. Poziom ich rozwoju oceniamy za pomocg
oceny opisowej, ktora stanowi swoista diagnoze pedagogiczng ucznia, zwang oceng poziomu
funkcjonowania danego ucznia. Kazdy uczen ma bowiem swoje wlasne tempo i rytm rozwoju,
uzdolnienia 1 ograniczenia. Na swoj indywidualny sposob rozwija si¢ 1 ma osiggnigcia. Nie
mozna przewidzie¢ jednoznacznie czasu ich wystapienia, ani zatozy¢, przewidywac
konkretnych osiggnie¢ w okreSlonym czasie. Mozna jedynie okresli¢ kierunki, w jakich uczen
bedzie si¢ prawdopodobnie rozwija¢. Starania podejmowane sg w kierunku wspierania go na
tej drodze i1 aktywnego podazania za nim z jednoczesng mobilizacja go do wspdlpracy
Z nauczycielem i zespolem klasowym.

2.Ocena poziomu funkcjonowania kazdego ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym i znacznym dokonywana jest:

1) na wstepie rozpoczecia nauki w danym zespole (wstepna);

2) $rodroczna - na I potrocze;

3) roczna - na zakonczenie roku szkolnego

4) koncowa, konczaca si¢ stwierdzeniem ,uczen zdobyl (nie zdobyl) wymagane
umiejetnosci oraz zrealizowal (nie zrealizowal) indywidualny program edukacyjny
zgodny z Podstawg Programowa etapu edukacji uczniow z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym i znacznym.

3. Ocena poziomu funkcjonowania ucznia zawiera charakterystyke umiej¢tnosci poszczegoélnych

pozioméw funkcjonowania, takich jak:
1) zachowanie;
2) rozwoOj mowy i kontaktu stownego;
3) percepcja wzrokowa;
4) percepcja stuchowa;
5) zapamigtywanie i odtwarzanie;
6) wiedza o najblizszym otoczeniu,;
7) umieje¢tnosci matematyczne;
8) sprawno$¢ psychomotoryczna, zajecia ruchowe.

Ponadto opinie, czyli wartosciujacy poglad nauczyciela o ilosci 1 jakosci obserwowanych zmian.

4. Ocena poziomu funkcjonowania ucznia dokonywana jest w oparciu 0 opracowane:

1) dane do oceny poziomu funkcjonowania ucznia wg Arkusza poznania ucznia szkoty
specjalnej Joanny Gtodkowskiej;

2) inwentarz PPAC Gunzburga do oceny postepu w rozwoju spotecznym;

3) profil rozwoju ucznia uposledzonego umystowo; PAC-1, PAC-2, PAS;

4) inne stosownie do potrzeb.

5. Profil rozwoju ucznia stanowi réwniez istotny punkt odniesienia przy dokonywaniu oceny

opisowej poziomu funkcjonowania. Zawiera nastgpujace zakresy:
1) zakres samoobstugi;
2) zakres funkcjonowania w $rodowisku spoteczno- przyrodniczym a w nim podzakresy:
a. komunikowanie sie¢,
b. elementarne umiej¢tnosci matematyczne,
C. ,jaiotoczenie”,
3) zakres sprawnosci utatwiajgcych poznawanie $wiata.

6. Ocena opisowa jest swoistg relacja pedagogiczng dotyczaca rozwoju ucznia w poszczegdlnych
zakresach: samoobstugi, szeroko rozumianego funkcjonowania w S$rodowisku spoleczno -
przyrodniczym oraz w zakresie posiadanych sprawnosci i umiej¢tnosci. Oceny biezace oraz
$rodroczne, roczne | koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania dla tych
ucznidow sg ocenami opisowymi. Ocena okresla czy:

1) nastapity zmiany w okreslonych wyzej zakresach w porownaniu ze stanem wyjsciowym
(poczatek roku szkolnego, koniec poprzedniego okresu);
2) jak przebiegaty zmiany;



3) jaki jest efekt tych zmian.

7. Ocena opisowa zawiera opis poziomu sprawnos$ci oraz opini¢ o ilo$ci i jakosci obserwowanych
zmian.
8. Podstawowe funkcje oceny opisowej:

1) diagnostyczna;

2) ksztatcaco- terapeutyczna;

3) wspomagajaca;

4) monitorujaca przebieg zmian.

9. Ocena z zachowania jest oceng opisowa.
10. Ocena opisowa poziomu funkcjonowania ucznia jest podsumowaniem konkretnej pracy
ucznia w okre§lonym czasie:

1) jest sporzadzana indywidualnie;

2) zawiera opis osiggnietego poziomu w poroéwnaniu z ocenianym poprzednio, opisuje czy
uczen funkcjonuje tak samo jak poprzednio, czy lepiej, czy nastapit regres;

3) stanowi dokument warto$ciujacy przebieg postepéw w uczeniu si¢ W stosunku do
mozliwosci ucznia;

4) generalnie powinna by¢ oceng pozytywng wg ,,Podstawy programowej” (...) zgodnie ze
stwierdzeniem, ze ,,brak postepow nie podlega warto$ciowaniu negatywnemu”, winna
jednak obiektywnie opisywac ucznia, przedstawia¢ prawdziwy obraz dziecka.

11. O promowaniu do klasy programowo wyzszej oraz ukonczeniu szkoty o ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

I11. Zasady i kryteria oceniania zachowania.

1. Zachowanie ocenia wychowawca klasy biorac pod uwage opinie nauczycieli i wychowawcow,
pracownikow Os$rodka, samoocen¢ ucznia oraz informacje zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

3. Ocena winna by¢ jawna i wystawiona najpdzniej na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

4. Ocena zachowania powinna mie¢ funkcj¢ motywujaca ucznia do pozytywnej zmiany postawy
w szkole 1 srodowisku.

5.Ocena z zachowania nie ma wplywu na stopnie z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

6. Przy ustalaniu oceny z zachowania bierze si¢ pod uwaga nastepujace kryteria:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia:
a) systematyczno$¢ w pracy, aktywnosc¢ i udzial w lekcjach,
b) aktywny udziat w zyciu szkoty,
C) uczestnictwo w projekcie edukacyjnym;
2) przestrzeganie norm wspotzycia spolecznego i postgpowanie zgodne z dobrem
spotecznosci szkolne;j:
a) kolezenskose,
b) uczciwosé,
C) che¢ do wspolpracy i pomocy innym,
d) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
e) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
3) catoksztalt funkcjonowania w §rodowisku Osrodka:
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a)
b)
c)
d)
e)
4)
a)
b)
5)
a)
b)
c)
d)

zaangazowanie w zajecia pozaszkolne,
praca na rzecz Os$rodka,
udziat w uroczystosciach i imprezach szkolnych,
reprezentowanie Osrodka w réznego rodzaju zawodach, konkursach pozaszkolnych,
dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;
stosunek do wlasnosci osobistej i zbiorowe;j:
zwalczanie wandalizmu,
zapobieganie kradziezom;
postawa wobec innych ludzi:
opieka nad stabszymi i chorymi,
rozwigzywanie konfliktow,
okazywanie szacunku innym osobom,
dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob.

7. Zachowanie ocenia si¢ wedtug nastepujacej skali ocen:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

8. Ocen¢ wzorowa — otrzymuje uczen, ktoéry sumiennie adekwatnie do swoich mozliwosci
wypelnia obowigzki szkolne, posiada konkretne zainteresowania, ktére rozwija pracujac
w kotach przedmiotowych oraz:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

jest zawsze przygotowany do lekcji;

wyrdznia si¢ na tle klasy kulturg osobista;

wzorowo 1 kulturalnie zachowuje si¢ na przerwach wobec nauczycieli, kolegow,
pracownikow administracji oraz na uroczystosciach i imprezach szkolnych;
systematycznie uczeszcza do szkoty 1 nie spoznia si¢ na lekcje;

wykazuje inicjatywe W pracy na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;

dba o mienie szkolne i spoteczne;

jest kolezenski, tolerancyjny, uczynny i prawdomoéwny w stosunku do nauczycieli,
kolezanek 1 kolegow;

nie uzywa wulgarnego stownictwa i dba o kulture jezyka;

wykazuje duza aktywnos$¢ 1 samodzielnos¢ w realizacji projektu edukacyjnego, wzorowo
pelni swoja funkcje w zespole, wspiera dziatania innych cztonkow zespotu.

9. Oceng bardzo dobrg - otrzymuje uczen, ktory:

10.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

sumiennie przygotowuje si¢ do lekcji;

systematycznie uczeszcza na lekcje, sporadycznie si¢ spoznia;

angazuje si¢ w prace na rzecz klasy i Osrodka;

wyroznia si¢ taktem 1 kulturg osobista wobec rowiesnikow 1 nauczycieli;

troszczy si¢ o wyglad zewngtrzny;

nie ulega natogom — nie namawia do nich kolegow;

wyroznia si¢ w realizacji projektu edukacyjnego, bezkonfliktowo wspolpracuje
w zespole.

Oceng dobra - stanowigcg punkt wyjscia do ustalenia innych ocen z zachowania otrzymuje

uczen,
1)

2)

3)
4)

ktory:

dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow okreslonych w statucie Os$rodka, stara si¢ by¢
zawsze przygotowany do lekcji, osigga pozytywne wyniki w nauce;

systematycznie uczgszcza do szkoly, rzadko si¢ spdznia, usprawiedliwia wszystkie
opuszczone godziny (dopuszcza sie do 2 godzin nieusprawiedliwionych w jednym
okresie);

dba o dobre imi¢ szkoty;

kulturalnie zachowuje si¢ wobec 0sob dorostych i kolegéw, dba o kulture jezyka;
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5)
6)
7)
8)
9)

chetnie pracuje na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;

wlasciwie wypelnia obowigzki dyzurnego w klasie;

nie ulega natogom - nie namawia do nich kolegow;

nie odmawia pomocy kolegom, gdy si¢ do niego zwrdca;

stosuje si¢ do warunkéw korzystania z telefondw 1 urzadzen elektronicznych;

10) aktywnie uczestniczy w realizacji projektu edukacyjnego.
11. Oceng¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

przestrzega podstawowych praw i obowigzkow ucznia;

zwykle systematycznie uczeszcza na zajecia, czasami spOznia si¢, hie zawsze
usprawiedliwia opuszczone godziny (dopuszcza si¢ do 8 godzin nieusprawiedliwionych
w jednym okresie);

uczestniczy w zajgciach i zyciu szkoty, ale nie wykorzystuje w pelni swoich
umiejetnosci | wiedzy;

reprezentuje malo aktywng postawe wobec nauki i innych obowigzkéw szkolnych;

nie stwarza sytuacji konfliktowych w kontaktach z rowie$nikami;

zdarza sie, ze korzysta z telefonu komorkowego podczas lekcji, ale reaguje wlasciwie
na zwrocong mu uwage;

wymaga pomocy w realizacji zadan w ramach projektu edukacyjnego.

12.  Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ma lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych;

czesto opuszceza zajecia bez usprawiedliwienia;

nie przestrzega zasad wspotzycia w grupie;

przejawia zachowania godzace w zdrowie wilasne i cudze;

nie podejmuje prob poprawy swojego zachowania;

ulega nalogom;

czasem zachowuje si¢ nietaktownie, uzywa wulgaryzméow w rozmowach i dyskusjach;
ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty, ucznidow;

korzysta z telefonu komorkowego podczas lekcji, nie reaguje wlasciwie na zwrécong mu
uwage;

10) przystapit do pracy nad projektem, ale nie zrealizowal zadnego z przydzielonych zadan,

mimo wsparcia udzielonego przez pozostatych cztonkdéw zespotu, czesto opdzniat prace
lub stwarzat konflikty.

13.  Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

nie wykonuje obowigzkow szkolnych;

niszczy mienie szkoty;

odmawia udzialu w pracach spoleczno-uzytecznych;

wchodzi w konflikty z prawem;

czesto opuszcza zajecia edukacyjne, ma ponad 10 % godzin nieusprawiedliwionych
z przewidzianych do realizacji w danym okresie;

czesto zachowuje si¢ nietaktownie, uzywa wulgaryzmow w rozmowach i dyskusjach;
uczen na terenie Os$rodka posiada Iub pali papierosy i e-papierosy, posiada lub pije
alkohol, posiada Iub przyjmuje narkotyki i tym samym naraza na uszczerbek nie tylko
wlasne zdrowie, ale 1 dobre imig¢ szkoty;

namawia innych uczniéw do si¢gania po uzywki,

nagrywa, filmuje lub fotografuje sytuacje szkolne w czasie lekcji lub na przerwach bez
zgody nauczyciela prowadzacego zajgcia lub dyzurujacego na przerwie;

10) odmawia udzialu w projekcie Iub jest czlonkiem zespolu projektowego, ale nie

wykonuje zadnych zadan, celowo utrudnia prac¢ innym.

Zasady 1 tryb przeprowadzania egzaminow.

1. Egzamin Kklasyfikacyjny.
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1) Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
z materialu programowego zrealizowanego w roku szkolnym;

2) Na pisemng prosb¢ wucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundw), ztozong
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, rada moze wyrazi¢ zgod¢ na
egzamin Kklasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych;

3) Decyzje 0 terminie i sposobie przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego podejmuje
Rada Pedagogiczna na wniosek Dyrektora Osrodka w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami;

4) Egzamin przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych/ srodrocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

5) Egzamin  przeprowadza  komisja  powolana  przez  Dyrektora  Osrodka.
W sktad komisji wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

6) W egzaminie moze uczestniczy¢ rodzic lub opiekun prawny ucznia zdajacego egzamin,
na prosbe indywidualng za zgoda Dyrektora Osrodka;

7) Uczen powinien zosta¢ zapoznany z zakresami tematycznymi oraz formag
przeprowadzania egzaminu na dwa tygodnie przed wyznaczonym terminem;

8) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢é
komputerowych i wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych;

9) Nauczyciel zobowigzany jest do udzielenia uczniowi pomocy 1 wsparcia
w przygotowaniu do zdawania egzaminu klasyfikacyjnego;

10) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje o wykonaniu zadania praktycznego.
Protokot z rocznego egzaminu Klasyfikacyjnego stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia. Protokot ze §rédrocznego egzaminu klasyfikacyjnego przechowywany jest do
zakonczenia etapu edukacyjnego.

11) Uczen, ktoéry w wyniku rocznych egzaminow klasyfikacyjnych uzyskat jedng Iub dwie
oceny niedostateczne moze zdawaé egzamin poprawkowy w trybie 1 terminie
okreslonym dla egzaminow poprawkowych;

12) Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt w wyznaczonym
terminie przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego, moze przystapi¢ do niego w terminie
okreslonym przez Dyrektora Osrodka;

13) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

14) Uczen nieklasyfikowany w I okresie, jesli nie przystapi do egzaminu klasyfikacyjnego
lub przystapi i otrzyma ocene niedostateczna, jest zobowigzany do uzupetnienia
materiatu programowego w czasie trwania II okresu.
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3.

4.

5.

2. Egzamin poprawkowy.

1) Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych
zajecC.

2) Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeéci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

3) W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe egzamin poprawkowy z zajec
praktycznych ma forme zadan praktycznych.

4) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Osrodka do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

5) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Osrodka.
W sktad komisji wchodza:

c) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko Kierownicze, jako
przewodniczacy komisji,

d) Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyijne,

e) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne.

6) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegolnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byl egzamin,
sktad komisji, termin egzaminu, imi¢ i nazwisko zdajacego, zadania egzaminacyjne,
ustalong ocen¢ klasyfikacyjng. Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezte
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen.

7) Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Osrodka, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

8) Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

9) Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie z planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

Sprawdzian w klasie VI szkoly podstawowej, egzamin gimnazjalny oraz egzamin
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe przeprowadza si¢ zgodnie z wtasciwymi przepisami.
Dokumentacja z egzamindéw jest przechowywana zgodnie z przepisami obowigzujacymi
w Osrodku.

Na wniosek rodzica (prawnego opiekuna) dokumentacj¢ z przebiegu egzaminu udostgpnia
Dyrektor. Wglad do dokumentacji nastepuje po uprzednim uzgodnieniu terminu w obecnos$ci
Dyrektora.

V. Warunki 1 tryb wuzyskania wyzszych niz przewidywane roczne/$rodroczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania.

. Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg

zobowigzani miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poinformowac
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych/
srodrocznych  ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej
rocznej/srodrocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
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10.

11.

Vi

1.

Forma powiadamiania ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanej
rocznej/sroédrocznej ocenie jest powiadomienie pisemne lub ustne, z zastrzezeniem pkt 3.

W formie pisemne] powiadamia si¢ ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow)
w przypadku:

1) przewidywanych dla ucznia ocen niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych lub nagannej

oceny zachowania,

2) nakazde zyczenie ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna).

Uczen moze uzyska¢ wyzsze niz przewidywane oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

oraz ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien

Uczen ubiegajacy si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej powinien

zglosi¢ to odpowiednio do nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych lub do wychowawcy

w terminie 7 dni od uzyskania informacji o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.

Uczen otrzyma wyzsza niz przewidywana ocen¢ klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych:

1) jezeli do czasu wystawienia ocen otrzyma co najmniej dwie oceny wyzsze niz
przewidywana z odpowiedzi ustnej lub pracy pisemnej obejmujacej zakres wiadomosci
i umiejetnosci programowych w danym roku szkolnym w danej klasie;
2) jezeli wykona dodatkowa prace w postaci pracy pisemnej lub pracy praktycznej, zgodnie

z programem nauczania w danym roku szkolnym w danej klasie.

Jezeli nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych uzna, ze w stosunku do ucznia ubiegajacego si¢

o0 otrzymanie wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych istnieje

konieczno$¢  przeprowadzenia  egzaminu,  ktory  sprawdzi  jego  wiadomosci

1 umiejetnosci, uczen ten przedklada pisemna prosbe o przeprowadzenie egzaminu do

Dyrektora Os$rodka.

Dyrektor Osrodka wyznacza zesp6t w sktadzie: nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych oraz

inny nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu, ktorzy przeprowadzajg egzamin

w formie i terminie uzgodnionymi z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 8;

2) termin egzaminu;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu.

W przypadku ubiegania si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej
zachowania Dyrektor Osrodka powoluje zespot skladajacy si¢ z wychowawcy klasy,
wychowawcow danej grupy wychowawczej, nauczycieli uczacych w danej klasie oraz
psychoprofilaktyka, ktory dokonuje analizy spelniania kryteriow na dang ocen¢ zachowania
oraz ponownego ustalenia oceny.

. Sposoby gromadzenia informacji o postgpach ucznia

Osiagnigcia 1 postgpy ucznia sg udokumentowane w dziennikach lekcyjnych wedtug skali

ocen okres$lonej w Statucie Szkoty.

2. Oceny za prace pisemne (sprawdziany, testy, zadania klasowe, itp.) wpisywane s3 kolorem
czerwonym. Pozostate oceny biezace i1 klasyfikacyjne sg wpisywane niebieskim lub czarnym
kolorem.

3.Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ niedostateczng. Uczen poprawia ocen¢ niedostateczng w
dowolnej formie i terminie ustalonym z nauczycielem. Przy wystawianiu oceny klasyfikacyjnej
nauczyciel bierze pod uwagg obie oceny.

4. O poprawieniu innych ocen (biezacych) decyduje nauczyciel danego przedmiotu.

5.0 ocenach wpisywanych do dziennika lekcyjnego uczen jest informowany na biezaco,
na prosbe ucznia wychowawca przypomina mu te oceny.

6. Dokumentacje¢ prac pisemnych i sprawdzianow prowadzi nauczyciel danego przedmiotu.
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7. W klasach dla uczniow z umiarkowanym 1 znacznym uposledzeniem umystowym nauczyciel
okonuje analizy postgpow ucznia w formie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania.
8.  Nauczyciel zobowigzany jest do przechowywania prac pisemnych i wytworéw uczniow do

dnia 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.

ok~

VII. Sposoby informowania rodzicoOw o postepach i osiggnieciach

1. Formy kontaktow z rodzicami:
1) zebrania ogdlnoszkolne i klasowe, uroczystosci szkolne;
2) uczestnictwo w spotkaniach zespotow, o ktorych mowa § 15 Statutu;
3) rozmowy indywidualne;
4) obecnos¢ rodzica na zaj¢ciach szkolnych (bierna);
5) wizyta wychowawcoéw w domu rodzinnym w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych
I po uprzednim powiadomieniu rodziny lub wtasciwej instytucji (rejon szkolny, Policja,
opiekun spoteczny);
6) rozmowa telefoniczna;
7) korespondencja.
2. Obecnos¢ rodzicéw na zebraniach poswiadczana jest ich podpisem na odpowiedniej stronie
dziennika lekcyjnego danej klasy.
3. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego (nie pozniej, niz do 30.09.), informuje rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:
a) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania,
sposobach sprawdzania osiggnig¢ 1 kryteriach ocen przedmiotowych oraz
z zachowania, warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,
b) zakresie udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
c) realizacji Indywidualnego Programu Edukacyjno- Terapeutycznego.
Rodzice (opiekunowie) sg informowani o osiggni¢ciach uczniow na biezaco 1 okresowo.
Oceny czastkowe sg przekazywane rodzicom na og6lnych i indywidualnych spotkaniach oraz
na biezaco w formie zapisu w zeszycie przedmiotowym.
Rodzic(opiekun) ma prawo wgladu w pisemne prace klasowe dziecka, ktore znajduja sie
u nauczyciela danego przedmiotu.
Na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel wystawiajacy ocene powinien ja
uzasadnic.
Krotkie sprawdziany uczeh pokazuje rodzicom (opiekunom) na biezaco.
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